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สำนักงานบริหารวารสารวิชาการ (Office of Academic Journal Administration: OJA) ประกอบดfวย 2 งาน 

ไดfแก: 

1. งานวารสารวิชาการของสถาบัน (รหัสงาน 1) 

2. งานใหfบริการตรวจภาษาอังกฤษบทความวิชาการ (รหัสงาน 2) 

ตารางสำหรับควบคุมรหัสคู=มือการปฏิบัติงาน 

รหัสคู=มือ ช่ือกระบวนการงาน Work 

manual 

ช่ือย=อส=วน

งาน 

รหัส

งาน 

รหัส

กระบวนงาน 

W-OJA-1-001 ตีพิมพU/เผยแพร:บทความวิชาการ วารสาร

Current Applied Science and 

Technology (CAST) 

W OJA 1 001 

W-OJA-1-002 ตีพิมพU/เผยแพร:บทความวิชาการ วารสาร

Journal of Multidisciplinary Social 

Research (JMSR)  

W OJA 1 002 

W-OJA-2-001 บริการตรวจภาษาอังกฤษบทความวิชาการ W OJA 2 001 

 

จัดทำโดย ตรวจสอบโดย อนุมัติโดย 

 

..................................................... 

(นางสาวมงกุฎกานตU  อุดมพงษUสุข) 

ตำแหน:งนักวิชาการการศึกษา 

 

..................................................... 

(นางป|ทมา สังไวย) 

ตำแหน:งรักษาการแทนผูfอำนวยการ

สำนักงานบริหารวารสารวิชาการ 

 

..................................................... 

(รศ.ดร.จำรูญ เลfาสินวัฒนา) 

ตำแหน:งรองอธิการบดีฝ�ายพัฒนา

บุคลากร 
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1. วัตถุประสงค7 (Objective) : 

1.1 เพื่อใหfการปฏิบัติงานตีพิมพU/เผยแพร:วารสารบทความวิชาการวารสาร Journal of Multidisciplinary 

Social Research (JMSR) เป�นไปอย:างชัดเจน คล:องตัวและถือปฏิบัติในแนวทางเดียวกัน  

1.2 เพ่ือใหfสามารถติดตามการปฏิบัติงานของบุคลากรท่ีรับผิดชอบเร่ืองไดf 

 

2. ขอบเขต (Scope) : 

• ครอบคลุมการรับบทความวิชาการดfานสังคมศาสตรUและมนุษยศาสตรUจากผูfเขียนภายในและภายนอก

สถาบันฯ การตรวจสอบและพิจารณาบทความวิชาการ การตีพิมพU/เผยแพร:บทความออนไลนU รวมทั้งการ

จัดทำตัวเล:มวารสารวิชาการ 

 

3. คำนิยาม (Definition) :  

 3.1 JMSR หมายถึง วารสารวิชาการ Journal of Multidisciplinary Social Research 

 3.2 บรรณาธิการ หมายถึง บรรณาธิการวารสารวิชาการ Journal of Multidisciplinary Social Research 

 3.3 กองบรรณาธิการ หมายถึง กองบรรณาธิการวารสารวิชาการ Journal of Multidisciplinary Social 

Research ประกอบดfวย บรรณาธิการ คณะกรรมการจัดทำวารสาร และผูfปฏิบัติงานวารสารวิชาการของสถาบัน 

 3.4 ผูfทรงคุณวุฒิ หมายถึง ผูfที่ประเมินบทความวารสารของสถาบัน อาจเป�นผูfทรงคุณวุฒิจากภายใน และ

ภายนอกสถาบัน หรือจากต:างประเทศ ท่ีมีความรูfทางวิชาการในเน้ือหาท่ีทำการประเมิน 

 

4. หนWาท่ีความรับผิดชอบ (Responsibilities) : 

 4.1 บรรณาธิการ มีหนfาที่ คัดเลือกและตรวจสอบขอบเขตของบทความ กำหนดผูfทรงคุณวุฒิในการประเมิน

บทความ พิจารณา และแกfไขบทความ 

 4.2 ผูfทรงคุณวุฒิ มีหนfาที่ ประเมินบทความ โดยพิจารณาความถูกตfองและความน:าสนใจของเนื้อหาบทความ

 4.3 ผูfปฏิบัติงานวารสารวิชาการของสถาบัน มีหนfาที่ ประสานงานระหว:าง บรรณาธิการ ผูfทรงวุฒิ และผูfเขียน 

ตีพิมพU/เผยแพร:วารสารวิชาการ 
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5. ระเบียบปฏิบัติ/ข้ันตอน (Procedure) : 

• ความหมายของเคร่ืองหมายต=างๆ ในการจัดทำผังกระบวนงาน  

เคร่ืองหมาย ความหมาย เคร่ืองหมาย ความหมาย 

 

 

เร่ิมตfน/ส้ินสุด (Start/Finish)  ทิศทางข้ันตอนการดำเนินงาน (Flow) 

 

 

พิจารณา (Decision)   

เช:น อนุมัติ/ไม:อนุมัติ 

 จุดเช่ือมต:อการดำเนินงาน 

(Connection) 

 

 

ดำเนินการ (Activity)  ส่ือสาร เช:น เจfาหนfาท่ีตfองหารือ ผอ. 

ก:อนการดำเนินการ / โทรศัพทUแจfง

ผูfรับบริการ 

 จุดเช่ือมผังงานท่ีอยู:ต:างหนfา 

(Off-page connector) 
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• ผังกระบวนงาน (Workflow)   

ลำดับ ผังกระบวนงาน ระยะเวลา ขั้นตอนการให7บริการ แบบฟอร;ม ผู7รับผิดชอบ 

5.1   

 

 

 

- ผู&เขียนส-งบทความให&วารสาร 

Journal of 

Multidisciplinary Social 

Research (JMSR) 

- รูปแบบบทความ

วารสารวิชาการ 

JMSR 

 

5.2   

 

 

30 นาที ตรวจสอบรูปแบบของบทความ

ว-าถูกต&อง หรือไม-/ กรณีไม-

ถูกต&อง ส-งกลับให&ผู&เขียนแก&ไข 

(NO) 

 ผู&ปฏิบัติงาน

วารสารวิชาการ

ของสถาบัน 

5.3   

 

 

 

5 นาที ตรวจสอบบทความว-าอยู-ใน

ขอบเขตของวารสาร JMSR

หรือไม- และกำหนด

ผู&ทรงคุณวุฒ/ิ กรณบีทความไม-

อยู-ในขอบเขตของวารสาร 

JMSR ปฏิเสธการตีพิมพl (NO) 

 บรรณาธิการ

วารสาร JMSR 

5.4   

 

 

 

30 นาที เชิญผู&ทรงคุณวุฒิ เพื่อประเมิน

บทความ 

 ผู&ปฏิบัติงาน

วารสารวิชาการ

ของสถาบัน 

5.5   21 วัน  ประเมินบทความ และส-งผลให&

ผู&ปฏิบัติงานวารสารวิชาการ

ของสถาบัน 

 

 ผู&ทรงคุณวุฒ ิ

5.6   10 นาที รวบรวมผลการประเมิน และ

แจ&งแก-บรรณาธิการ และทำ

เรื่องขออนุมัติค-าตอบแทนผู&

ประเมินบทความ 

 ผู&ปฏิบัติงาน

วารสารวิชาการ

ของสถาบัน 

 
 

ผู&ทรงคุณวุฒิประเมิน

บทความ 

ผู$เขียนส+งบทความวิชาการ

ให$วารสาร JMSR 

ตรวจสอบรูปแบบของ

บทความ 

เชิญผู$ทรงคุณวุฒิเพ่ือ

ประเมินบทความ 

รวบรวมผลการประเมินและ

ทำเรื่องค+าตอบแทนผู$

ประเมินบทความ 

พิจารณาบทความและ

กำหนดผู6ทรงคณุวุฒิ 

1 

YES 

YES 

YES 

NO 

NO 
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ลำดับ ผังกระบวนงาน ระยะเวลา ขั้นตอนการให7บริการ แบบฟอร;ม ผู7รับผิดชอบ 

5.7   

 

 

 

30 นาที ตรวจสอบผลการประเมิน 

 

 
 
 

 

 บรรณาธิการ

วารสาร JMSR 

5.8   21 วัน ผู&เขียนแก&ไขบทความตาม

คำแนะนำของผู&ทรงคุณวุฒิ 

และส-งให&ผู&รับผิดชอบ 

 

  

5.9   30 นาที ตรวจสอบการแก&ไขบทความ ว-า 

แก&ไขบทความตามคำแนะนำ

หรือไม-/ กรณไีม-แก&ไขบทความ

ตามคำแนะนำ ส-งให&ผู&ทรงวุฒิ

ประเมินบทความ (NO) 

 บรรณาธิการ

วารสาร JMSR 

5.10   1 ชั่วโมง ตรวจสอบและแก&ไขรูปแบบ

ของบทความ 

 

 

 ผู&ปฏิบัติงาน

วารสารวิชาการ

ของสถาบัน 

5.11   30 นาที เผยแพร-บทความออนไลนlใน

หน&าเว็บวารสาร JMSR 

 

 

 ผู&ปฏิบัติงาน

วารสารวิชาการ

ของสถาบัน 

5.12   1 ชั่วโมง กองบรรณาธิการตรวจสอบตัว

เล-มวารสาร JMSR (พิสูจนl

อักษร แก&ไขรูปแบบ จัดหน&า)  

 

 กองบรรณาธิการ

วารสาร JMSR 

5.13    ตีพิมพl/เผยแพร-วารสาร JMSR   ผู&ปฏิบัติงาน

วารสารวิชาการ

ของสถาบัน 

 

ผู$เขียนแก$ไขบทความตาม

คำแนะนำของผู$ทรงคุณวุฒิ 

และส+งให$ผู$รับผิดชอบ 

ตรวจสอบรูปแบบของ

บทความ 

เผยแพร-บทความ

ออนไลนl 

ตรวจสอบตัวเล-มวารสาร 

JMSR 

ตีพิมพl/เผยแพร- 

วารสาร JMSR 

บรรณาธิการตรวจสอบ

ผลการประเมิน 

YES 

บรรณาธิการตรวจสอบ

การแก$ไขบทความ 
 

1 
NO 
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• รายละเอียดระเบียบปฏิบัติ/ข้ันตอน (Procedure) : 

5.1 ผูfเขียนส:งบทความวิชาการใหfวารสาร Journal of Multidisciplinary Social Research (JMSR) ท่ี

อีเมลลUของวารสาร JMSR 

5.1.1 ผูfเขียนดาวนUโหลดแบบฟอรUมรูปแบบบทความวารสารวิชาการ JMSR บนหนfาเว็บไซตUวารสาร 

ในการจัดรูปแบบบทความเพ่ือขอรับการพิจารณาตีพิมพUบทความวิชาการในวารสาร JMSR 

5.1.2 ผูfเขียนส:งบทความวิชาการใหfวารสาร JMSR ท่ีอีเมลลUของวารสาร JMSR  

5.2 ผูfปฏิบัติงานวารสารวิชาการของสถาบันตรวจสอบรูปแบบของบทความ 

5.2.1 บทความมีรูปแบบของบทความถูกตfอง เขfาสู:กระบวนการตรวจสอบขอบเขตบทความต:อไป 

5.2.2 บทความมีรูปแบบของบทความไม:ถูกตfอง แจfงใหfผูfเขียนทราบและทำการแกfไข 

5.3 บรรณาธิการวารสาร JMSR ตรวจสอบขอบเขตของบทความ โดยวารสาร JMSR มีขอบเขตดfาน การ

จัดการธุรกิจ, เศรษฐศาสตรU, การศึกษา, ประวัติศาสตรU, ความสัมพันธUอุตสาหกรรม, สารสนเทศศาสตรU, 

ความสัมพันธUระหว:างประเทศ, การศึกษาการสื ่อสาร, ภาษาศาสตรU, การกำกับดูแลกิจการ, การศึกษาขfาม

วัฒนธรรม, ประชากรศาสตรU, การศึกษาการพัฒนา, จริยธรรม, ภูมิศาสตรU, กฎหมาย, วิทยาศาสตรUหfองสมุด, 

นิเทศศาสตรUจิตวิทยา รัฐศาสตรUการปกครองการศึกษาประชากรการออกแบบและศิลปะสตรีศึกษาการวางผังเมือง

การศึกษาสังคมและส่ิงแวดลfอมการท:องเท่ียวและสาขาท่ีเก่ียวขfอง  

5.3.1 บทความท่ีอยู:ในขอบเขตของวารสาร บรรณาธิการกำหนดผูfทรงคุณวุฒิ 3 ท:านต:อบทความ 

5.3.2 บทความท่ีไม:อยู:ในขอบเขตของวารสาร ปฏิเสธการตีพิมพUและแจfงใหfผูfเขียนทราบ 

5.4 ผูfปฏิบัติงานวารสารวิชาการของสถาบันเชิญผูfทรงคุณวุฒิ เพ่ือประเมินบทความ 

5.5 ผูfทรงคุณวุฒิประเมินบทความ แลfวจึงส:งผลใหfผูfปฏิบัติงานวารสารวิชาการของสถาบัน 

5.6 ผูfปฏิบัติงานวารสารวิชาการของสถาบันรวบรวมผลการประเมิน และแจfงแก:บรรณาธิการ และทำเรื่อง

ขออนุมัติค:าตอบแทนผูfประเมินบทความ 

5.7 บรรณาธิการตรวจสอบผลการประเมินจากผูfทรงคุณวุฒิ และพิจารณาคุณภาพของบทความ  

5.8 ผูfเขียนแกfไขบทความ ตามคำแนะนำของผูfทรงคุณวุฒิและส:งใหfผูfรับผิดชอบ 

5.9 บรรณาธิการตรวจสอบการแกfไขบทความของผูfเขียน  

5.9.1 ผูfเขียนแกfไขตามคำแนะนำของผูfทรงคุณวุฒิ และมีคุณภาพเหมาะสมในการตีพิมพU เขfาสู:

กระบวนการตรวจสอบรูปแบบของบทความต:อไป 

5.9.2 ผูfเขียนไม:ไดfแกfไขตามคำแนะนำของผูfทรงคุณวุฒิ ส:งกลับใหfผูfทรงคุณวุฒิพิจารณาอีกคร้ัง  

5.10 ผูfปฏิบัติงานวารสารวิชาการของสถาบัน ตรวจสอบและแกfไขรูปแบบของบทความ 
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Journal of Multidisciplinary Social Research (JMSR) 

เร่ิมใชW :  06/08/63 

แกWไชคร้ังท่ี :  00 
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5.11 ผูfปฏิบัติงานวารสารวิชาการของสถาบัน เผยแพร:บทความออนไลนUในหนfาเว็บวารสาร JMSR 

5.12 กองบรรณาธิการตรวจสอบตัวเล:มวารสาร JMSR ก:อนการตีพิมพUเล:มวารสาร ทำการพิสูจนUอักษร 

แกfไขรูปแบบ และจัดหนfา 

5.13 ผูfปฏิบัติงานวารสารวิชาการของสถาบัน ตีพิมพU/เผยแพร:ตัวเล:มวารสาร JMSR  

 

6. เอกสารอWางอิง (Reference Document) : 

6.1 คู:มือการนำขfอมูลเขfาสู:เว็บไซตUวารสาร Journal of Multidisciplinary Social Research (JMSR) 

 

7. แบบฟอร7มท่ีใชW (Form) : 

 7.1 แบบฟอรUมรูปแบบบทความวารสารวิชาการ JMSR 

ตารางควบคุมแบบฟอร7ม ช่ือกระบวนงาน 

รหัส

แบบฟอร7ม 

ช่ือกระบวนการงาน Form รหัส

แบบฟอร7ม 

รหัส

คู=มือ 

แกWไข

คร้ังท่ี 

วันท่ี

บังคับใชW 

รายละเอียด

การแกWไข 

F1-W-OJA-

1-001 แก&ไข

ครั้งที่ 00 

แบบฟอรlมขอเข&าใช&ระบบ 

Editorial manager 

F 1 W-

OJA-

1-001 

00 06/08/63  

F2-W-OJA-

1-001 

แบบฟอรlมรูปแบบบทความ

วารสารวิชาการ CAST  

F 2 W-

OJA-

1-001 

00 06/08/63  

F3-W-OJA-

1-002 

แบบฟอรlมรูปแบบบทความ

วารสารวิชาการ JMSR 

F 3 W-

OJA-

1-002 

00 06/08/63  

F4-W-OJA-

3-001 

แบบฟอรlมขอรับบริการตรวจ

ภาษาอังกฤษบทความวิชาการ 

F 4 W-

OJA-

3-001 

 06/08/63  

 

แบบฟอรUมรูปแบบบทความวารสารวิชาการ JMSR 



 

 

 

 

 
 



 

 

 



 

 

 

 


